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TOBIRA lounge 利用案内規約 

この度は TOBIRA lounge をご利用いただき、ありがとうございます。 

ご利用の際は、下記の注意事項・利用条件をご確認の上、ご同意いただきますようお願いいたします。 

 

 

1．利用時間／休館日 

●利用時間：9:30～16:00（平日・土日祝） 

ご希望の時間帯をお知らせください。 

ご予約時間には準備・撤収の時間も含まれます。 

※時間延長をご希望の場合はご予約時にご相談ください。 

●休館日：木曜午前中・長期休暇（年末年始・GW・夏季休暇） 

※火曜・水曜のご利用はご相談ください。 

 

2．利用スペース 

●TOBIRA cafe、会議室 1、会議室 2、ギャラリー、大会議室 

※ご利用スペースごとにご案内できる駐車台数が異なります。 

●駐車場収容台数約 20 台 

TOBIRA cafe …5 台、会議室 1…10 台、会議室 2…5 台、ギャラリー…5 台、大会議室…10 台 

※イベントや他ご利用との兼ね合いにより、台数のご調整をお願いする場合がございます。 

 

3．申込・予約方法 

●事前予約制（施設見学のうえ、内容確認後に予約確定となります） 

 

4．利用料金 

●現在キャンペーン期間につき無料 

【対象期間】2025 年 8 月 1 日～2026 年 7 月 31 日 

 

5．キャンセルについて 

●キャンセルのご連絡は、ご利用の 1 週間前までにお願いいたします。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



無断転載・複製・転用を禁止します。© TOBIRA lounge  （2025 年 11 月 24 日改訂版） 

 

 

6．禁止事項 

●飲酒・喫煙 

●勧誘・宗教・政治活動 

●動物同伴（補助犬を除く） 

●火気の持込 

●備品損壊・破損行為 

●申込目的と異なる利用 

●大音量を発する行為 

●強い香りを発するもの（弊社では自然素材・木の香りを大切にしています） 

 

7．利用ルール 

●清掃・原状回復をお願いいたします（清掃用具の貸出あり） 

【絵具や習字などを伴うご利用の場合】 

・床や壁などへの汚れを防ぐため、完全養生を行ってください。 

・掃除用具は持ち込み、使用後は現状回復をお願いいたします。 

・ごみはすべて持ち帰りをお願いいたします。 

・洗浄が必要な場合はバケツ等を使用し、主催者もしくは受講者にて対応してください。 

・排水は必要な場合のみ、スロップシンクを使用してください（利用可否は事前にスタッフへご確認くださ

い）。 

●ゴミはスタッフ案内または施設ルールに従い、利用者様ご自身で処理をお願いいたします。 

●入退館時はスタッフがご案内・対応いたします。（無人でのご利用はできません。） 

●時間延長や事前搬入をご希望の際は予約時にお申出ください。 

●駐車場あり（台数は利用場所により異なります） 

●写真・動画・SNS 投稿について 

撮影・発信は自由ですが、他のお客様のプライバシーにご配慮ください。 

なお、素材フォルダをお渡しする際に SNS 投稿に関する注意事項を別途記載しております。 

※トラブルが発生した場合、当社は責任を負いかねます。 

 

8．その他 

●施設・備品の破損は実費にてご負担いただきます。 

●事故・盗難・ケガ等につきましては、当社では責任を負いかねます。 

●感染症対策は原則として利用者様のご判断にてお願いいたします。 

●反社会的勢力・暴力団関係者のご利用はお断りいたします。 
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TOBIRA lounge 利用同意書 

（2025 年 11 月 24 日改訂版準拠） 

 

私は、「TOBIRA lounge 利用案内規約」に記載された内容を確認のうえ、 

各項目を遵守し、施設を利用することに同意します。 

違反・破損等があった際は、利用案内の規定に従って対応いたします。 

 

ご署名 

 

氏名： 

 

団体名（任意）： 

 

ご連絡先：（                       ー       ー       ） 

 

SNS へのお写真掲載の可否 

□お顔も OK   □後ろ姿なら OK   □NG 

 

ご記入日：                          年   月   日 

 


